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| iNOVA Alliage
Editorial '

Ola caro leitor!

E orgulho que fala né?!
Seja muito bem-vindo a 182 edi¢ao da revista iINOVA Alliage!

Esta edicao estarepleta com matérias feitas para alegrar o seu dia e nos deixam
cheios de orgulho.

Nosso muito obrigado aos colaboradores que responderam a Pesquisa do GPTW e
fomos certificados para as melhores empresas para trabalhar.

Ps.: Eu ia falar quais sao as proximas matérias, mas pensei em deixar vocés
curiosos para lerem. E

Assinado: iNOVA Alliage

N N

~



Great . Z :
?Iuce € VOCE QUE CONSTROI TODOS 0S

DIAS O MELHOR CLIMA NA ALLIAGE!
#orgulhodeseralliage

Nos dedicamos diariamente para transformar a Alliage em uma das
melhores empresas para se trabalhar. Seja através de acoes, de eventos, de
capacitacado, respeito, diversidade e acima de tudo no carinho a cada
pequeno gesto que fazemos por Nnossos colaboradores.

A certificacao pelo GPTW s6 nos mostra que estamos no caminho certo.
Este resultado é reflexo de nosso principal valor: Pessoas.

Vocés com certeza sao nosso bem mais precioso.

Muito obrigado a todos os colaboradores. E por vocés que temos orgulho de
ser Aliage.

Pesso0as sao nosso bem mais precioso




Para apoiar as pequenas empresas de nossa regiao, compartilhamos nos stories do
instagram do @inovaalliage as empresas de familiares de nossos colaboradores.

Confira abaixo e apoie vocé também.
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ROVST SR s
@clinicarovet §@kardamomocafel] @primeservicecentr §  @tudodoce32 [ @donaanasalgadinhos
Veterinario Cafeteria Centro automotivo Doces Salgados

@- VALENTINA
corts PRADO

@convexbrasilf@karinamoursashoes@ @royalbillyoficial @valntinapradooficial @necopapelaria
' Sapatos Oculos de Sol Papelaria

@cozinhacsabor @megabrilhofull @temperoda_verinha
Marmitaria Centro automotivo Comida caseira

. ) Pé de Anjo
@dehsouzadoces | @montecristomp | @sophistica.storel| @ponto_dopeixe | @pedeanjopodologia
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COMPETENCIAS
ALLIAGE

E importante que vocé conheca as 5 &c:::‘:l;:dqn
Competéencias Alliage que devem orientar Trei 4
nossos comportamentos nas atividades que remamgntq de
realizamos no dia-a-dia. Comr.::atenc:as
PALET
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O desenvolvimento de nossos colaboradores
sempre foiuma das prioridades da Alliage.

Acreditamos que todo conhecimento é de
grande importancia, seja ele pessoal ou TREINAMENTOS

profissional. alliage

Com a chegada da pandemia, nos reinventamos
através de treinamentos e cursos online com o
Conecta Alliage.

E aos poucos, tomando todas as medidas ‘
preventivas, retomamos alguns treinamentos
presenciais. .

DESENVOLVENDO
GENTE

Abaixo vocé confere algumas fotos do
Treinamento de empilhadeira que contou com a
participacdo de alguns colaboradores da
industria.



iNOVA Alliage

Lives no Conecta

E por falar em Conecta...
Vocé sabia que aléem de uma biblioteca gratuita com varios e-books e cursos
online FGV, Udemu, SENAI e CIEE, o Conecta Alliage também conta com LIVES?

As lives do Conecta se tratam de Treinamentos ao vivo relacionados aos nossos
produtos, marcas e o mercado de odontologia.

Inclusive em uma de nossas transmissdes para fornecedores da Ameérica Latina,
tivemos mais de 100 visualizacdes simultaneas.

E se vocé quer ver as Lives que j3 aconteceram acesse conecta-alliage.com e
confira a sessao de Transmissoes Gravadas.

“Para nos reinventar durante o momento de pandemia, utilizamos as
ferramentas que ja tinhamos disponiveis (como a plataforma Conecta),
e também passamos a usar novas ferramentas (como o Zoom).
Contando com apoio e incentivo de nossos gerentes de pos-vendas /
comerciais, nossa equipe se mobilizou para conseqguir atender as
demandas de nossos clientes e representantes.

Entdo desde abril iniciamos uma série de “lives” (transmissdes ao vivo)
para toda nossa rede, capacitando e reforcando a imagem de nossos
produtos.

0 resultado tem sido bastante positivo: ja foram cerca de 300 pessoas
alcancadas diretamente, e nossos indicadores mostram que estamos
agindo bemn e na direcao certa!

Agradecemos a ajuda de todos que colaboram pra que isso seja possivel
- tanto do administrativo quanto da fabrica. Toda sugest3do que tiverem
é sempre bem-vinda.

Essa situacao tem feito a gente repensar nossos processos e enxergar
muitas coisas que podemos fazer diferente e até melhor. Esperamos
continuar avancando com os temas e aprofundando nosso contetdo.
Que os proximos meses sejam de muito sucesso para todos nos, tenho
certeza de que nossos esforgos continuardo trazendo bons frutos!”

Matheus Carvalho - Assisténcia Técnica ME




codigo

de ética_

0 Cbdigo de Etica Alliage, que é o guia de
valores éticos, respeito e boas praticas de
Compliance de nossa empresa, esta de cara
nova e com seus conteddos atualizados.

Dentre os conteudos do Codigo de Etica vocé
encontrara informacdoes sobre: os 10
compromissos do codigo, relacionamentos,
informacoes e confidencialidade, compliance,
pessoas, documentos e normativos, saude,
seguranca e meio ambiente.

Vocé ainda pode de forma confidencial
entrar em contato com o Comité do Codigo
de Etica da Alliage através do telefone
(16)3512-3723/1333 ou pelo e-mail
canalconfidencial@alliage-global.com
para relatar possiveis violacdes do Codigo.

Acesse no OR
Code aoladoo
Curso do Codigo
de Etica Alliage



Agosto é o més daqueles homens que estao sempre dispostos a proteger, conversar, ensinar,
se divertir e dar bons conselhos aos seus filhos.

Para compartilhar com todos o orgulho destes Paizbes, pedimos aos nNOSSO0S
colaboradores que nos enviassem fotos com seus filhos e também fotos com seus pais.

Confira as lindas fotos dos Paizdes.
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THE GOOD NEWS

CORONAVIRUS

0 momento que estamos enfrentando em decorréncia da pandemia do
Covid-19 pode ser emocionalmente exaustivo para algumas pessoas,
devido as noticias negativas e informacdes alarmantes que recebemos
diariamente.

Para te ajudar a ter mais esperancas e boas noticias relacionada ao
combate ao covid-19, separamos uma super indicacdo, 0 site
The Good News Coronavirus.

O site brasileiro que é atualizado diariamente apenas com boas noticias
relacionadas ao assunto conta com informacdes como: nUumero de
curados, progresso de vacinas, matérias de pessoas que venceram o Virus e
muito mais.

Acesse:

thegoodnewscoronavirus.com

- THE GOOD NEWS

Pessoas conadas 0 2309477 (3 10T




Os sites das nossas marcas D700, Saevo e Dabi
Atlante est3o de cara nova!

Além de contar com um layout mais agradavel ao
usuario e ser totalmente responsivo, se adaptando
ao formato de celular, computador e outros
dispositivos, 0s sites contam com novas funcdes que
proporcionam uma melhor experiéncia aos NOss0S
clientes.

Agora e possivel encontrar assisténcias tecnicas e
revendas atraves do rastreio de Google Maps ou CEP

e fazer comparacoes entre 0s produtos selecionados.

Acesse vocé tambem 0s novos sites e confira.

Layout novo, facilidade de busca
e mais perto do seu cliente!

CONHECA ESSA NOVA EXPERIECNIA
QUE VAMOS PROPORCIONAR A VOCES,
NOS505 PARCEIROS, E ADS NOS5S0S5

O SITE SAEVO j CLIENTES
EST‘ DE — INTERFACE MAIS ATRATIVA

= MELHORIAS EM UX [USER EXFERIENCE)

— COMPARATIVO ENTRE PRODUTOS

E COM NOVAS WWW.SAEVO.COM.BR
FUNCIONALIDADES |/ : J
SAEVO:,

site

DABI ’ATLANTE

AV,
'a' WWW.DABIATLANTE.COM.ER

ii @DABIATLANTE_OFICIAL

FIQUE POR DENTRO
DAS NOVIDADES
DO NOVO SITE.

DABIATLANTE



Chegou a hora da parte mais fofa da revista!

Desejamos boas-vindas e muita saude aos pequenos do Alliage Baby, e
muita felicidade aos pais e maes.

Envie uma foto do seu baby para inovaaliage@alliage-global.com ou para
nosso Whatsapp para ver o rostinho dele na revista e receber uma linda
cesta repleta de produtos de higiene e cuidados para o bebé.
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Guilherm ”y Yas 7
Nasceu em 13/06/20 Nasceu em 22/05, 20 Nasceu em 16/05/20
Mae: Daniela Grizzo Pai: Florisvaldo Ri Pai: Michael Couto

Medica do Trabalho Estamparia Usinagem

Fehpf Calebe e Benici Otavio
Nasceu em'15/06/20 Nasceram em 21/06/20 Nasceu em 10/08/20
Pai: Carlos Soares | Pai: Paulo Laureano Pai: Cleriston de Faria

Suprimentos Expedicdo . Filial RP




A Talita fez uma super indicacdo da minissérie Olhos que Condenam e ganhou
um Vale Saraiva no valor de R$100,00. Faca como ela e participe!

Envie sua indicacao de livro, filme, peca de teatro e até matérias para
iNOVAalliage@alliage-global.com ou em nosso Whatsapp (16)98197-0155 e
participe do Vocé Indica Premiado.

Talita Leme Rangel
Area: SAC
Minissérie: Olhos que Condenam

Uma obra que, de forma
direta, consegue fazer com
que a audiéncia se relacione
com cada um dos persona-
gens retratados e a dificulda-
de que cor, classe social e local
de onde vém, invariavelmen-
te, acarreta em uma socieda-
il de acostumada a utilizar do
§ Vviés racial/cor da pele como
fator de inocéncia, mereci-
mento ou monstruosidade/culpabilidade.
Esse parece ser o mote de Olhos que Condenam,
minissérie em quatro episodios feita pela Netflix.
Baseada em uma histéria dolorosamente real, a
producao expbe um dos erros mais absurdos do
sistema judiciario norte-americano. Numa noite
de abril de 1989, em Nova York, uma executiva
bancaria sai para correr nos arredores do Central
Park e acaba sendo espancada e estuprada. Na-
quela mesma noite, umgrupo de jovens negros do
bairro Harlem se reune no parque, como qualquer
outro grupo adolescente. Ap6s denuncias de que
alguns desses jovens estavam perturbando os ci-
dadaos, nao demora muito para a policia aparecer
e levar varios deles presos.




" NOSSOS VALORES

Pessoas

Oquefaza Avozdocliente Nossapaixao
diferenca guia nossas por moldaro
mundo

A Geracaode
Transparéncia valor

Melhoria
Nos fazemos o continuae
que falamos sentimento
dedono

(@) inovaalliage@alliage-global.com @inovaalliage 16) 98197-0155
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